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AGILE И SCRUM. BASIC COURSE 
 

Цель: научиться эффективно работать в дистанционном формате  
Для кого: 
• Для руководителей проектов и подразделений, которые хотят повысить: 

− скорость реализации проектов 
− вовлеченность команды 
− наглядность и открытость работы каждого члена команды 
− ответственность каждого сотрудника 
− мотивацию сотрудников  

• Для руководителей предприятий, которые хотят усилить корпоративную культуру, повысить 
ответственность и инициативность работников 

Длительность вебинара: 3 часа 
  

БЛОКИ РЕЗУЛЬТАТЫ 
Классическая система управления проектами 
• Система управления проектами Watarfall 
• Цикл Деминга-Шухарта 

• Участники едино понимают основы 
управленческой деятельности 

• Участники целостно видят роль 
руководителя в рабочем процессе 

Мировые тренды, изменения в управлении, 
вовлеченность 
• Изменения в мире, бизнесе, руководителе и сотруднике 
• Теория поколений 
• Вовлеченность персонала 

• Участники осознают реальные 
изменения в мире, бизнесе и в 
внутрикорпоративных ролях 

• Участники понимают образ 
современного сотрудника, знают 
способы воздействия и мотивации 

• Участники знакомятся с факторами 
вовлеченности 

Управление командой в культуре Agile 
• Ценности, как база управления и решения проблем 
• Роли в команде, принципы командного управления и 

планирования работы: SCRUM-мастер, Product-ouner, 
член команды 

• Мероприятия в культуре Agile: Sprint, Stand-up, демо, 
ретроспектива  

• Инструменты Agile-подхода при командой работе: 
Kanban, Project backlog. 

• Участники знакомятся с ценностями и 
принципами Agile 

• Участники знакомятся с ролями в гибком 
проектом управлении 

  

Участники в ходе вебинара познакомятся с технологией командного взаимодействия в рамках 
Agile-подхода, разберут основные инструменты и технологии, узнают о приемах вовлечения 
сотрудников в деятельность. 
 

*Программа носит предварительный характер и будет скорректирована с учётом пожеланий заказчика. 
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